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Voorwoord
AVVN – dat zijn we samen

AVVN samen natuurlijk tuinieren is een vereniging van verenigingen. Alles bij elkaar verbinden 
we zo’n 33.000 mensen in onze groene familie. Mensen die met plezier en passie tuinieren bij 
de verenigingen die samen AVVN vormen. 
En we staan natuurlijk niet op onszelf. Volkstuinparken vormen onderdeel van de omgeving 
en gaan relaties aan met omwonenden, andere groene organisaties, de gemeente, buren en 
andere geïnteresseerden. Samen leveren we een belangrijke bijdrage aan vergroening, sociale 
samenhang, klimaatadaptatie, biodiversiteit en ontwikkelmogelijkheden voor mensen die 
plezier, zingeving, structuur, vriendschap en een sociaal netwerk vinden in een groene  
omgeving.

Tuinieren verbindt mensen, organisaties en belangen. Met elkaar, maar ook met de natuur en 
met de omgeving. Een volkstuinpark biedt ruimte aan mensen die thuis beperkt of geen plek 
hebben om zich te ontplooien en rust te vinden op hun eigen plek, samen met anderen.

Een volkstuinpark is een verzameling mensen die een passie voor groen delen. AVVN is de 
optelsom van al die mensen, hun tuinplezier en de bijdragen die ze leveren aan maatschap-
pelijke uitdagingen, zoals hierboven benoemd. Een vereniging wordt gerund door vrijwilligers, 
onmisbare schakels in het reilen en zeilen van een club. Dat zijn niet alleen de bestuurders van 
een vereniging, maar ook al die andere mensen die taken, projecten en klussen op zich nemen. 

Ook AVVN werkt – naast het bureau – met vrijwilligers. Hun inzet is onmisbaar om de 
vereniging te laten draaien en groeien. Met zijn allen – bestuur, bureau en vrijwilligers – 
maken we de wereld dagelijks een stukje groener, socialer en mooier. Die gezamenlijkheid, 
die maken we zichtbaar in dit bestuursverslag. Want samen zijn we niet alleen sterker, maar 
is het ook gewoon beter!

Namens het bestuur van AVVN samen natuurlijk tuinieren

Ruud Grondel, voorzitter
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‘Landelijk en lokaal zichtbaar en actief’
Meer naar buiten, meer zichtbaar, meer samenwerken in netwerkverband. Dit is al een 
paar jaar de koers van AVVN samen natuurlijk tuinieren. En doordat de beperkingen van 
de coronapandemie in 2022 zijn beëindigd kon dat ook weer in levenden lijve. “Ik ben blij 
dat we elkaar weer kunnen ontmoeten”, aldus Ruud Grondel, voorzitter van het AVVN-
bestuur. “Voor iedereen belangrijk, maar ook voor ons als bestuur, om zo ons werk goed 
te kunnen doen. Verbinding met de achterban en de omgeving zijn essentieel voor de 
vereniging.

In een wereld waarin maatschappelijke issues over elkaar heen buitelen en de vluchtigheid  
van nieuws groter is dan ooit tevoren, is onze zichtbaarheid belangrijk. Als vereniging van 
tuinverenigingen is AVVN partner in gesprekken over groen in de stad, biodiversiteit, klimaat- 
bestendigheid en sociale samenhang. “Want dat zijn allemaal zaken waar tuinverenigingen  
aan bijdragen”, stelt Ruud. “Daarom is het zaak dat we onze boodschap voor het voetlicht  
blijven brengen. Als je de politiek wilt beïnvloeden moet je een herkenbare boodschap  
hebben. Daar zijn we voortdurend mee bezig.”
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De leden

Naast de buitenwereld heeft het AVVN-bestuur ook een belangrijke rol bij het bijeenhouden 
van de vereniging en die waar mogelijk uit te bouwen. “We hebben de taken en activiteiten 
onderling verdeeld”, legt Ruud uit. “Het bezoeken van verenigingen, uitreiken van keurmerken, 
bijwonen van algemene ledenvergaderingen of festiviteiten als jubilea doen de bestuursleden 
bij toerbeurt. “Goede momenten om de leden te ontmoeten en bij te praten. Als je wilt weten 
wat er leeft, is het informele contact net zo belangrijk als het functionele deel van een ver-
gadering. Wat dat betreft is het fijn dat de algemene ledenvergadering van AVVN (voorheen 
AVNN-congres) in hybride vorm kan plaatsvinden; leden kunnen digitaal of fysiek deelnemen. 
Ook dat is iets wat we aan de corona-uitbraak hebben overgehouden. We missen wel de 
ontmoeting en kennisuitwisseling. Dat is een opdracht voor de komende periode om daar 
invulling aan te geven.” 

Lokale ondersteuning

Een belangrijk aandachtspunt afgelopen en komende periode is de situatie in de gemeente 
Rotterdam. Toen de Rotterdamse bond van volkstuinders vijf jaar geleden werd opgeheven 
hebben we een aparte stichting voor de verhuur van circa veertig tuincomplexen in de stad 
opgericht. Maar de gemeente bleef niet investeren in toezicht op de tuinen en in het contact 
met de verenigingen, waardoor zich allerlei ongewenste ontwikkelingen bleven voordoen. Op 
sommige tuincomplexen werd het een chaos en veel tuinders dreigden hun plezier in tuinieren 
te verliezen. “Na intensieve gesprekken met de gemeente lijkt het tij gekeerd”, aldus Ruud. De 
stichting heeft haar rol beëindigd en de gemeente is wakker geschrokken. “De gemeente werkt 
nu aan een visie op de rol van tuinverenigingen, gaat eisen stellen en handhaven. Zo hopen we 
de toekomst van de verenigingen zeker te stellen en de rust te laten terugkeren. De gemeente 
wil nog wel de huur van de grond flink verhogen, daarover is ook nog niet het laatste woord 
gezegd. En natuurlijk dreigen net als in veel andere steden woningbouwplannen. Daar zitten 
we overal bovenop met onze leden.”

Onafhankelijk

Op een incidentele projectsubsidie na draait het AVVN-bureau volledig 
op de contributie van de leden. “Dat legt weliswaar een aardig beslag op 
het budget”, constateert Ruud, “maar het maakt wel dat we onafhankelijk 
kunnen opereren. Als je voor je voortbestaan afhankelijk bent van een 
financier moet je die toch een beetje naar de mond praten. Het risico is ook 
dat zo’n financiële relatie van de ene op de andere dag eindigt. Nu kunnen 
we onze eigen, onafhankelijke koers varen en de belangen van onze leden 
vooropstellen. Begrijp me goed, we zijn niet tegen projectsubsidies, maar 
we vinden die onafhankelijkheid wel van groot belang. Dat betekent ook 
dat je goed moet uitleggen waar die contributie aan wordt besteed. Dat 
doen we graag; we zijn er trots op dat we onze leden juridische ondersteu-
ning kunnen bieden. Daar wordt veel gebruik van gemaakt. Een andere belangrijke activiteit is 
kennisdelen: onder andere via de website, het Ledennet, maar ook via lezingen en workshops. 
Communicatie is ons derde speerpunt. Intern via bijvoorbeeld ons magazine De Tuinliefhebber 
en extern door contacten met de media en samenwerkingspartners. Dat doen we – bestuur en 
bureau – met volle inzet en met veel plezier. Voor onze leden én hun tuinders.”



Bestuursverslag 20226

‘Trots op de meerwaarde van je tuin’
Tuinparken vormen groene oases in het sterk verstedelijkte landschap van Nederland. 
Ze dragen bij aan de biodiversiteit, helpen met het opvangen van neerslag, leveren ver-
koeling op hete dagen en dragen bij aan een gezonder leefklimaat. Daarnaast heeft zo’n 
tuinpark ook een sociale functie voor de buurt of wijk waarin het ligt. “De maatschappelijke 
meerwaarde van een tuinpark is groot”, stelt Hans van Leeuwen, bestuurslid bij AVVN. 
“Daar kunnen we trots op zijn en dat mogen we ook best wel eens wat meer uitdragen.”

Tuinieren op een volkstuin geeft plezier, zeker als je daar thuis de ruimte niet voor hebt. Maar 
dat is niet het fundament onder het bestaansrecht van een tuinvereniging. “In de strijd om 
de schaarse ruimte in ons land, is het van belang dat je wat toevoegt aan de maatschappij”, 
stelt Hans.  “En juist voor actuele vraagstukken als klimaatverandering en herstel van de bio-
diversiteit hebben tuinparken een enorme meerwaarde.”

Regen en hitte

De klimaatverandering leidt tot meer hevige neerslag. Bestrating, in de vorm van tegels, 
klinkers en asfalt, bemoeilijken de opname van het water door de bodem. Daardoor ontstaat 
steeds vaker wateroverlast als gevolg van te veel water dat geen kant op kan. “Een tuinenpark 
kan heel wat water herbergen”, aldus Hans. “De bodem kan water opnemen en de meeste 
parken hebben ook een goed afwatersysteem in de vorm van sloten rondom de tuinen. En ook 
bij hitte levert een tuin een bijdrage aan een leefbare woonomgeving. Stenen stralen hitte uit, 
terwijl groen hitte absorbeert en zorgt voor verkoeling. Dat kan zo maar 1 of 2 graden schelen.”
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Biodiversiteit

De discussie en problemen als gevolg van de 
stikstofcrisis hebben het onderwerp biodiversi-
teit op de kaart gezet. Met die biodiversiteit  
– de hele samenhang van alle vormen van leven 
in de natuur – is het in ons dichtbevolkte en in-
tensief gebruikte land niet best gesteld.  
Soorten verdwijnen, wat weer gevolgen heeft 
voor het hele ecosysteem en zelfs kan leiden  
tot problemen in de voedselvoorziening.  
Denk maar aan de bijen die nodig zijn voor  
bestuiving. “Volkstuinders leveren een enorme 
bijdrage aan het herstel van de biodiversiteit”, 
zegt Hans. “Vanuit hun liefde voor de natuur  
zorgen ze voor allerlei planten, op een natuur- 
lijke manier. Ze planten bijzondere soorten aan 
die weer goed zijn voor specifieke soorten  
insecten. Dat trekt weer vogels. Een vierkante 
meter volkstuin levert veel meer op voor de  
biodiversiteit dan een vierkante meter in een 
gemiddeld park, met bomen en gras.”

Sociale samenhang

Een ander aspect van tuinverenigingen dat Hans graag voor het voetlicht wil brengen, is de 
maatschappelijke functie. “Een tuinpark staat nooit op zichzelf, maar is verbonden met de 
buurt”, aldus Hans. “Het is niet alleen een groene long voor de buurt, maar ook een plek om 
te wandelen, waar mensen samenkomen en elkaar ontmoeten. Mensen werken samen op een 
praktische manier, waardoor nieuwe contacten en vriendschappen ontstaan. Er zijn tuinver-
enigingen die werken met nieuwkomers of met mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt. 
Allemaal initiatieven die helpen om zoveel mogelijk mensen mee te laten doen aan de maat-
schappij. Voor oudere tuinders kan het de plek zijn om sociale contacten op te doen en onder-
houden. Kinderen leren hier waar hun voedsel vandaan komt. Het verenigingsgebouw wordt 
vaak gebruikt voor allerlei activiteiten. Ik zie een tuinvereniging een beetje als het groene 
buurthuis. Die voorziening is vaak verdwenen, maar op het tuinpark gebeurt nog van alles.”

Zichtbaar zijn en blijven

Wat voor een gemiddeld lid van een tuinvereniging misschien vanzelfsprekend is, is voor de 
buitenwereld helemaal niet zo logisch. “Uiteraard hebben beslissingen van gemeenten, politici, 
maar ook omwonenden en andere belanghebbenden invloed op onze tuinen. De ruimte is nu 
eenmaal schaars en een wethouder weet misschien helemaal niet wat er allemaal gebeurt 
op zo’n vereniging. Op zoek naar een plek om nieuwe huizen te bouwen – er moeten een 
miljoen bijkomen in tien jaar – kan hij zo maar zijn oog laten vallen op het terrein van jouw 
tuinvereniging. Dus zorg ervoor dat je bekend bent bij de gemeente en het bestuur. Nodig ze 
regelmatig uit, houd ze op de hoogte. Wees trots op je tuin en draag dat uit! Daar blijven we 
ook als AVVN-bestuur op inzetten.”  
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‘De vereniging, dat ben je samen’
AVVN samen natuurlijk tuinieren is de vereniging van 160 aangesloten rechtspersonen. De 
ondersteuning die het AVVN-bureau biedt is primair gericht op de verenigingen zelf, op 
het collectief van hun tuinleden. “Dat is logisch”, zegt Herman Vroklage, senioradviseur bij 
AVVN. “Wij zijn een vereniging van verenigingen, de grote broer van de aangesloten clubs. 
De individuele tuinder kan terecht bij zijn club, de tuinverenigingen kunnen op ons een 
beroep doen bij zaken waar ze zelf niet uitkomen.” Advies over alles wat te maken heeft 
met verenigingsrecht, landelijke en plaatselijke wet- en regelgeving en ruimtelijke ordening 
zijn dagelijkse kost op het bureau in Utrecht.

Een volkstuinvereniging kun je beschouwen als een grote groene familie die samen bouwt aan 
een mooie samenwerking. En zoals bij veel families is dat meestal gezellig en loopt dat soepel, 
met af en toe kleine fricties. Maar zelfs in de hechtste families ontstaat wel eens onenigheid. 

Tijdig advies inwinnen

Als een conflict binnen een vereniging ontstaat, gaat dat vaak om een verschil van inzicht tussen 
individuele tuinders en het bestuur. “Het bestuur bestaat uit leden van de vereniging, zelf ook 
tuinders. Ze probeert de regels en afspraken, die door de gezamenlijke leden van een vereniging 
zijn vastgesteld en vastgelegd in statuten en een huishoudelijk regelement, na te leven. Toch zijn 
er soms tuinders die zich daar niet aan houden. Een kop koffie en een goed gesprek zijn vaak de 
beste manier om dat op te lossen. Maar zo’n zaak kan ook escaleren en dan is het verstandig als 
bestuurders tijdig advies bij ons inwinnen over hoe ze dat het beste kunnen oppakken.”

Kennis van zaken

Mocht een zaak toch escaleren dat is het verstandig om zorgvuldig te werk te gaan en geen 
overhaaste beslissingen te nemen. “Leg goed vast wat je met elkaar afspreekt”, adviseert 
Herman. “Besturen zijn soms geneigd voortvarend te werk te gaan en besluiten een lid dat zich 
niet aan de regels houdt te royeren. Terwijl het beter is om een opzeggingstraject te starten.” 
Het zijn vaak dat soort verschillen in het verenigingsrecht die goed opgepakt moeten worden. 
En bij het AVVN-bureau weten ze daar alles van; kennis die is opgebouwd door jarenlange 
ervaring met vergelijkbare zaken. Daarnaast biedt AVVN ook praktische hulp, bijvoorbeeld 
door een onafhankelijke voorzitter te leveren voor een ingewikkelde ledenvergadering.

Voorkom juridische stappen

Het is ingewikkeld en vervelend als een partij juridische stappen gaat ondernemen. “Dat kost 
zoveel tijd, geld en negatieve energie”, stelt Herman. “Mensen maken soms rare sprongen om 
hun gelijk te krijgen, maar probeer dat zoveel mogelijk te voorkomen. Een rechtszaak verziekt 
de verhoudingen nog verder. Probeer daarom in een vroeg stadium AVVN te betrekken. Wij 
ondersteunen verenigingen om weer in rustiger vaarwater te komen. Onafhankelijk, met oog 
voor de menselijke maat en deskundig. We bieden ook conflictbemiddeling in een vroeg 
stadium; die staat ook open voor individuele tuinleden. Dan proberen we mensen weer bij 
elkaar te brengen. Door te bemiddelen, of met een bindend advies. Voorwaarde is wel dat er 
dan nog geen regels zijn overtreden. Uiteindelijk moet je er met elkaar uit zien te komen. Een 
vereniging, dat ben je samen.”
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Afspraken met gemeenten

Een ander belangrijk speerpunt in de dienstverlening van AVVN aan de leden is het advies 
bij alles wat met ruimtelijke ordening te maken heeft. Bijvoorbeeld bij het afsluiten van 
nieuwe contracten tussen gemeenten en tuinverenigingen. Vaak ontstaat bij het vernieuwen 
van contracten ‘gedoe’ over de huurprijs, huurtermijn of de vraag wie verantwoordelijk is 
voor het algemeen onderhoud. “AVVN heeft een standaardmodel huurovereenkomst die in 
de onderhandelingen gebruikt kan worden. Dat geeft een richtsnoer in gesprekken over 
prijzen en andere afspraken. Daarmee kun je als individuele vereniging laten zien wat 
gangbare (prijs)afspraken zijn in andere delen van het land. Soms adviseren we om – als 
onderhandelingen echt vast dreigen te lopen – de politiek te betrekken. Wethouders kunnen 
nu eenmaal gemakkelijker besluiten tot nieuwe afspraken dan ambtenaren. Daarvoor moet 
je de juiste weg weten te vinden. En daarbij helpen we graag.”

En meer

Uiteraard doet AVVN meer. De ontwikkeling van het nieuwe keurmerk is nog gaande. Herman: 
“De contouren staan, nu moet het verder ontwikkeld worden. We verkennen de mogelijkheden 
om dat verder te brengen. In de tussentijd verlopen de herbeoordelingen via de eisen van het 
huidige keurmerk.” Er zijn veel regels en afspraken waar tuinverenigingen aan moeten voldoen, 
ook zaken waar je misschien niet direct aan denkt. Bijvoorbeeld horecawetgeving, AVG-regels 
en andere zaken. “Het uitgangspunt is dat onze leden voldoen alle wet- en regelgeving, 
nationaal en lokaal”, aldus Herman, die regelmatig vragen krijgt over dit soort zaken. “Als 
vereniging ben je een mini-samenleving en maak je onderdeel uit van een groter geheel. Daar-
in pakken we samen met onze leden onze verantwoordelijkheid.”

In cijfers

160 aangesloten verenigingen, 221 tuinparken

In 2022: 
12 herbeoordelingen
•	 2 verenigingen van 3 naar 4 stippen

3 eindbeoordelingen
•	 2 x 3 stippen
•	 1 x 4 stippen
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‘Voorbereiden op de toekomst’
Hoe ziet de wereld er in 2050 uit? Er gebeurt veel in de wereld om ons heen. Klimaat- 
verandering, werken aan herstel van biodiversiteit, schaarse ruimte, een netwerksamen- 
leving, een groeiend beroep op vrijwillige inzet van mensen en meer behoefte aan buiten-
ruimte; het zijn maar een paar dingen die raken aan waar we als AVVN samen natuurlijk 
tuinieren dagelijks mee bezig zijn. Francis Flohr, beleidsadviseur bij AVVN, vertelt over de 
manier waarop onze organisatie zich voorbereidt op de toekomst.

Dat tuinen een belangrijke bijdrage leveren aan klimaatadaptatie en biodiversiteit is onder 
tuinders wel bekend. Maar te vaak is dat bij gemeenten en stedenbouwkundigen niet bekend 
en geen prioriteit. Het is belangrijk om dat samen met andere groene partners onder de 
aandacht te blijven brengen. Het kan richting geven aan de discussie over hoe de schaarse 
ruimte in ons land het beste gebruikt kan worden.

Kijk op de toekomst

“Dat de wereld in hoog tempo verandert, weten we allemaal”, aldus Francis. “Maar hoe die er 
volgend jaar en op de nog langere termijn uitziet, dat is lastig te bepalen. En dat moet je ook 
niet in je eentje proberen te doorgronden.” Daarom is AVVN in 2022 aan de slag gegaan met 
een projectgroep die een toekomstvisie voor onze vereniging ontwikkelt. Die groep bestaat  
uit twee bestuursleden, een vrijwilliger, de AVVN-directeur en Francis Flohr als trekker. 
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In cijfers

“We gaan uiteraard in gesprek met onze eigen achterban, maar ook met andere maatschap-
pelijke organisaties”, legt zij uit. “Hoe kijken zij aan tegen de ontwikkelingen en wat voor 
positie zien zij voor tuinverenigingen? Zo kun je niet alleen leren van elkaar, maar ook 
gezamenlijke doelen ontwikkelen. We staan niet op onszelf, maar midden in de maatschappij.”

De vereniging zijn we samen

Die maatschappij, dat zijn wij. Dat motto geldt ook voor AVVN en de aan-
gesloten tuinverenigingen. De leden komen uit alle geledingen van de 
maatschappij. Van jong tot oud, van verschillende culturele achtergronden; 
met als gemeenschappelijke factor het plezier in tuinieren. Mensen die geen 
of een kleine tuin direct bij hun huis hebben, doen dat graag bij een tuin-
vereniging. Het Ledennet van AVVN brengt mensen van verschillende 
verenigingen bij elkaar. Door themagroepen waar mensen zich bij aansluiten, 
door kennis te delen en door vragen te stellen en te beantwoorden komen 
tuinders via het Ledennet in contact met andere groenliefhebbers uit het 
hele land. “Het gebruik van het Ledennet groeit steeds verder”, vertelt 
Francis. “Er is veel kennis bij tuinders en verenigingen die zo ontsloten wordt. Als AVVN-
bureau beheren we themadossiers, bijvoorbeeld over verenigingsrecht, verzekeringen en 
natuurlijk tuinieren. Maar mensen kunnen ook zelf groepen vormen rond thema’s en vragen. 
Het is mooi om te zien dat een groeiend aantal leden gebruik maakt van die mogelijkheid. 
Samen vormen we tenslotte de vereniging.”   

Vrijwilligers welkom!

Die gezamenlijkheid zie je ook terug in het aantal vrijwilligers dat actief is bij verenigingen, 
van bestuursleden tot tuincommissies. En hoewel het lastig is om mensen voor vrijwilligers-
werk te vinden, weet ook het AVVN-bureau gelukkig vrijwilligers aan zich te binden. “We 
kunnen de ondersteuning van vrijwilligers heel goed gebruiken”, zegt Francis. “Bijvoorbeeld 
in de redactieraad van De Tuinliefhebber, maar ook conflictbemiddelaars en taxateurs. 
We hebben daarvoor een vrijwilligersbeleid vastgesteld, waarin allerlei zaken zijn geregeld, 
van verzekeringen tot een vergoeding tot begeleiding. Helder en consequent, zodat iedereen 
weet waar hij aan toe is. Op papier zetten van beleid is noodzakelijk, maar de uitvoering 
ervan is nog veel belangrijker. We willen de vrijwilliger graag boeien en verbinden met AVVN. 
Bijvoorbeeld door volgend jaar ook ontmoeting en uitwisseling tussen vrijwilligers te 
organiseren. Zodat AVVN een club is waarvoor mensen graag actief zijn en blijven.”

Actieve vrijwilligers 
bij AVVN: 35

Aantal gebruikers 
Ledennetwerk: 
1.725
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AVVN in cijfers
De organisatie

Algemene vergadering
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Langedijk

Steenwijkerland

's-Hertogenbosch

Gilze en 
Rijen

Someren

Scherpenzeel

Goeree-Overflakkee

Hardinxveld-
Giessendam

Oude IJsselstreek

Best

Alkmaar

Borne

Sliedrecht

Bernheze

Vlieland

Raalte

Woudenberg

Dalfsen

Bodegraven-Reeuwijk

Brummen

Son en Breugel

Borsele

Gorinchem

Geldrop-Mierlo

Harlingen

Waadhoeke

Wageningen

Heemstede

Hillegom

Veldhoven

Ridderkerk

Peel en Maas

Westervoort

Buren

Hollands Kroon

Katwijk

Doesburg

Westerwolde

Wormerland

Twenterand

Stadskanaal
Assen

Enschede

Uitgeest

Emmen

Grave

Heusden

Tholen

Losser

Kampen

Aalsmeer

Bunnik

Ouder-
Amstel

Nuenen, Gerwen 
en Nederwetten

Horst aan de Maas

Groningen

Voorst

Delft

Kaag en Braassem

1 tuinpark
meer tuinparken

In totaal vertegenwoordigen wij 

32.756 tuinders, 

160 rechtspersonen met 

221 tuinparken.
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BESTUUR
Ruud Grondel 

Magda Vlaardingerbroek
Ineke ten Hoedt 
Ans Hobbelink 

Hans van Leeuwen

Bovenste naam correspondeert met bovenste 

foto en dan verder met de klok mee.

TEAM
Monique Bollen

Francis Flohr
Madelon Veerman

Ilhame el Majiti 
Paul van Bodengraven 

Herman Vroklage
Sanne Veel

Wil Boonstra

Zichtbaarheid
De belangen van onze leden 
(de verenigingen) en hun leden 
(de tuinders) behartigen we ook door 
zichtbaar te maken wat er gebeurt in 
de volkstuin. Natuurlijk via ons blad 
De Tuinliefhebber dat alle leden van 
aangesloten verenigingen ontvangen, 
met nieuwsbrieven en op de website. 
En ook op sociale media is AVVN 
te vinden.

: /avvn

: /samentuinieren
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Terugblikken en vooruitkijken: 2023 en verder
  
Volkstuinen in de belangstelling

Dat er veel belangstelling is voor 
een plekje in een volkstuin is niet 
nieuw. De wachtlijsten blijven op 
veel plekken groeien en we horen 
zelfs dat verenigingen een stop 
zetten op de wachtlijst. Maar er is 
ook een ander soort belangstelling. 
Van gemeenten die zoeken naar 
ruimte voor woningbouw of het 
plaatsen van windmolens. Van de 
verhuurder, meestal de gemeente, 
die verkent of de huurprijs omhoog 
kan. En tegenwoordig ook steeds 
vaker van de Belastingdienst die 
op zoek is naar mogelijkheden om 
btw te heffen bij verenigingen. 

Dat zijn vraagstukken waarbij 
AVVN zo goed mogelijk de 
belangen behartigt en de besturen 
van de verenigingen die ermee te 
maken hebben ondersteunt. 
Die belangstelling vraagt dat we de meerwaarde van volkstuinen zo goed en breed mogelijk 
delen. Want door het belang van volkstuinen beter te positioneren, kun je een ander per-
spectief presenteren en discussies beïnvloeden. Daar heeft AVVN een rol in, samen met onze 
leden. Dat doen we op allerlei niveaus: landelijk, regionaal en lokaal. Door gesprekken en door 
de publiciteit te zoeken. 
 
AVVN als vereniging van en voor verenigingen 

Onze leden weten ons goed te vinden: per mail en telefoon krijgen we dagelijks vraag-
stukken binnen. Op veel vragen hebben we gelukkig een antwoord klaarliggen, andere kosten 
wat meer tijd. Wel zien we de complexiteit van de vragen toe nemen, waarvoor we regelmatig 
een beroep doen op specialisten. Dat kan zijn bij organisaties waarbij AVVN is aangesloten 
en via opdrachten aan specialisten voor een specifiek vraagstuk. Als deze ontwikkeling zich 
verder doorzet, zullen we als vereniging moeten bekijken en beslissen hoe we de kosten 
daarvoor verdelen tussen de vraagsteller en AVVN (en daarmee al haar leden).

Het AVVN-team kon in 2022 helaas niet op volle toeren draaien. Er was en is uitval van mede-
werkers door niet-werkgebonden oorzaken. Gelukkig zijn we goed verzekerd en hebben we 
daardoor financiële ruimte om dit op te vangen, maar ideaal is dit zeker niet. We zijn dan ook 
extra blij dat we in 2022 hebben ingezet op het succesvol werven van vrijwilligers, waarvan we 
dankbaar gebruik maken. Ook in 2023 blijft dat een belangrijke bron om uit te putten om de 
dienstverlening van AVVN aan de leden te optimaliseren.
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Samenwerking
We hechten grote waarde aan dwarsverbanden, kruisbestuivingen en coalities met organisa-
ties en initiatieven waarmee we raakvlakken, overeenkomsten en gedeelde doelen hebben, om 
zo versterkt op te trekken in en voor het belang van onze leden. AVVN-bestuursleden zetten 
zich daar met verve voor in. Zo is Ruud Grondel vertegenwoordigd in Kenniswerk Stadsland-
bouw, maakt Ans Hobbelink deel uit van het Algemeen Bestuur van Steenbreek en van de jury 
van de Steenbreektrofee. Hans van Leeuwen is onze afgevaardigde bij Biodiversiteitsherstel.

AVVN heeft contact met zusterverenigingen in heel Europa, verenigd in de Europese volkstuin-
bond Féderation Internationale des Jardins Familiaux. Ruud Grondel is in 2022 toegetreden 
tot het bestuur als penningmeester. Het jaarlijks Europese congres in Zweden is door bestuurs-
leden bijgewoond.
 
Daarnaast hebben bestuursleden regelmatig direct contact met onze leden. Bijvoorbeeld 
bij de uitreiking van het Keurmerk Natuurlijk Tuinieren, maar ook in het Platformoverleg van 
Rotterdamse Verenigingen. Of als ze optreden als onafhankelijk voorzitter of als inspreker bij 
ALV’s. En natuurlijk bij werk- en adviesbezoeken aan de aangesloten volkstuinparken.
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Activiteiten en Informatiecentrum voor samen natuurlijk tuinieren
Vogelvlinderweg 50, 3544 NJ Utrecht
www.avvn.nl
info@avvn.nl
030 – 6701331

Nevenfuncties AVVN-bestuur
Ruud Grondel
•	 Voorzitter Stichting Volkstuinen in Nederland.
•	 Lid Maatschappelijke Adviesraad Staatsbosbeheer Noord-Nederland.
•	 Penningmeester Fédération Internationale des Jardins Familiaux.

Ineke ten Hoedt
•	 Verandermanager/organisatieadviseur via haar bedrijf Omforma.
•	 Secretaris van ATV Stadion in Utrecht.

Magda Vlaardingerbroek
•	 Penningmeester van de Stichting Volkstuinen in Nederland.
•	 Penningmeester van de Volkstuinvereniging De Amateur Tuinder uit Nieuwerkerk aan  

den IJssel.
•	 Penningmeester van Vereniging van Eigenaren U-NIT te Zevenhuizen.

Ans Hobbelink
•	 Algemeen bestuurslid Stichting Steenbreek.

Hans van Leeuwen
•	 Bestuurslid Stichting Volkstuinen in Nederland.
•	 Voorzitter VTV Starrevaart in Leidschendam.
•	 Voorzitter Adviescommissie Beeldende Kunst gemeente Lisse.
•	 Voorzitter Paul Peters Cultuurfonds.
•	 Bestuurslid Stichting het 4de Beeld.
•	 Bestuurslid Stichting Beheer SP.


